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ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
AREA AFFARI GENERALI E COMUNI - FONDO DI ROTAZIONE

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
REPERTORIO N2 DEL () [1d ¢

Oggetto: Deliberazione ESA n° 96/C.S. del 22/12/2025. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I'assunzione di personale nell'Area degli Assistenti e nell'Area dei Funzionari. Nomina
Commissione di esami per i concorsi con codice A1, A2, B1, B2, B3, B4 ai sensi delle
vigenti disposizioni in materia e del D.P.C.M. 24 aprile 2020.-

IL DIRETTORE GENERALE

VISTI:
» laL.R.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;
» lo statuto dell'Ente approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. 108/A registrato alla Corte
dei Conti il 13/08/1966. reg. 1, foglio 75;

> il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, recante "Regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi™;

» il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche", ed in particolare I'art. 35 (Reclutamento del
personale), I'art. 35-bis (Prevenzione della corruzione nella formazione di commissioni e
nelle assegnazioni agli uffici) e I'art. 53 in materia di incarichi extra-istituzionali;
laL.R.n. 4del 16.04.2003 art. 54 comma 3;
laL.R.n. 17 del 28.12.2004 art. 44;
laL.R.n. 19 del 23.12.2005;
la Deliberazione n. 400 del 12/10/2012 con la quale la Giunta Regionale di Governo si &
determinata in merito alla deliberazione E.S.A. n. 170/C.A. del 19/06/2012 riguardante il
Regolamento di Organizzazione dellE.S.A. ex L.R. n. 10/2000;

»> la nota prot. n. 38979 del 10/12/2012 con la quale I'Assessorato Regionale delle Risorse
Agricole ed Alimentari ha comunicato esecutiva la deliberazione n. 170/C.A. del
19/06/2012;

» il D.P.C.M. 24 aprile 2020, recante la determinazione dei compensi da corrispondere ai
componenti delle commissioni esaminatrici di concorsi pubblici e al personale addetto alla
sorveglianza e alle segreterie dei medesimi concorsi;

» la Determina Commissariale n. 03 del 17 marzo 2025, con la quale iI Commissario
Straordinario dell'Ente, conferisce al Dott. Mario Candore — Dirigente di terza fascia del
ruolo unico della Dirigenza dellAmministrazione regionale — lincarico di Direttore
Generale dell’Ente di Sviluppo Agricolo, Procedure attuative ex art. 44, comma 4, L.R. del
28.12.2004 n. 17;

» la Delibera Commissariale n. 22 del 30 maggio 2025, con la quale il Commissario
Straordinario dell'Ente, ratifica la determina sopra citata;

> la deliberazione n° 96/C.S. del 22/12/2025 con la quale & stato approvato il bando per
I'assunzione di n° 12 unita di personale nell'Area degli Assistenti e nell'Area dei Funzionari
e segnatamente:

e A1-n.1 Assistente Famiglia professionale Tecnica

e A2 - n. 1 Assistente Famiglia professionale Amministrativo giuridica con diploma di
scuola secondaria di secondo grado
B1 - n. 3 Funzionari Famiglia professionale tecnica
B2 - n. 3 Funzionari Famiglia professionale tecnica
B3 - n. 2 Funzionari Famiglia professionale giuridica
B4 - n. 2 Funzionari Famiglia professionale economico-contabile
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» la determinazione del Direttore generale n° 40 del 13 febbraio 2026, con la quale il
proponente viene nominato Responsabile unico;

RAVVISATA:

» la necessita di procedere alla nomina di un'unica Commissione Esaminatrice competente
per tutte le suindicate 6 procedure concorsuali, al fine di garantire celerita, economicita e
coordinamento nell'espletamento delle prove, prevedendo altresi ['attribuzione delle
funzioni di segretario verbalizzante a uno dei componenti o a figura dedicata ai sensi delle
norme vigenti;

ACQUISITE:

» le accettazioni, le documentazioni di rito e le dichiarazioni sull'insussistenza di cause di
incompatibilita, conflitto d'interessi o parentele con i candidati, rese dai componenti
designati ai sensi della normativa vigente;

VISTA E CONDIVISA:
» la proposta del Responsabile Unico del Procedimento;

DETERMINA

per quanto precedentemente indicato e che qui si intende integralmente riportato:
Art. 1 — Costituzione della Commissione d’esami

E istituita € nominata la Commissione Esaminatrice Unica per I'espletamento delle seguenti n. 6
procedure concorsuali bandite dall'Ente di Sviluppo Agricolo

e A1-n. 1Assistente Famiglia professionale Tecnica

e A2 - n. 1 Assistente Famiglia professionale Amministrativo giuridica con diploma di scuola
secondaria di secondo grado

e B1-n. 3 Funzionari Famiglia professionale tecnica

e B2 - n. 3 Funzionari Famiglia professionale tecnica

e B3 - n. 2 Funzionari Famiglia professionale giuridica

e B4 -n. 2 Funzionari Famiglia professionale economico-contabile
composta dai seguenti memobri:
Dott. Agr. Lo Nigro Piero Salvatore — Presidente
Prof. Avv. Arena Giuseppe — Esperto (Componente)
Prof. Dott. Agr. Barbera Antonio Carlo — Esperto (Componente)
Prof. Dott. Comm. Costa Massimo — Esperto (Componente)
Ing. Foti Calogero — Esperto (Componente)
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Art. 2 — Compiti e Funzionamento

La Commissione operera nel rispetto dei principi di imparzialita, trasparenza e buon andamento
della pubblica amministrazione, attenendosi scrupolosamente alle prescrizioni dei bandi di
concorso e alle disposizioni di legge vigenti in materia di concorsi pubblici. Le funzioni di segreteria
e verbalizzazione delle sedute di tutte le procedure concorsuali sono affidate al componente
esperto appositamente indicato all'art. 1.

Art. 3 — Trattamento Economico e Compensi

Ai componenti della Commissione e al Segretario verbalizzante spettano i compensi previsti dal
D.P.C.M. 24 aprile 2020, rapportati alle distinte categorie dei concorsi (profili di
Assistente/Diplomati e profili di Funzionario/Laureato), costituiti dal compenso base per ciascuna
procedura e dal compenso integrativo variabile determinato in base al numero dei candidati
effettivamente esaminati, nei limiti dei tetti massimi individuali stabiliti dall'art. 4 del medesimo
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decreto. Per le funzioni di segreteria si applica la riduzione del 10% prevista dalla normativa di
riferimento.

La spesa complessiva gravera sui pertinenti capitoli di bilancio dellEnte di Sviluppo Agricolo
dedicati alle procedure concorsuali.

Art. 4 — Pubblicazione e Notifica

Nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati personali, la presente determina viene
notificata ai componenti della Commissione nominati ed & pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente
di Sviluppo Agricolo nella sezione Amministrazione Trasparente, nella sezione dedicata al presente
bando nonché sul portale InPA. La presente determinazione dirigenziale sara trasmessa dall’'Ufficio
Organi Amministrativi agli uffici di competenza per gli atti consequenziali.

La presente determinazione direttoriale sara trasmessa dall’Ufficio Organi Amministrativi agli uffici
di competenza per gli atti consequenziali.

Il Responsabile Unico

Dirigente
(Dott} Fiu pe%?g) Il Direttore generale
(Dott. Mario Candore)

MARIO
CANDORE
13.10.2026
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